AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE
Operatorul economic SC URBIS SERVCONSTRUCT SA
Sediul/Adresa ROSIORI DE VDE STR REPUBLICII NR 31
Cod unic de inregistrare 26454388
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CITA MIOARA |ULIA

x_,c_m_._ PE ANUL 2018

ANEXA NR.1 LAH.C.L NR.21/15.02.2018

O & - mii lei -
% o kN %
INDICATORI Nr. Realizat T.”‘.ﬂ“ov__:m: % Estimari Estimari
rd. 2017 2018 ) 2019 2020 9=7/5 10=8/7
0 3 2 3 7 L1 ~ B=b/4 7 8 9 10
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 4.351,64| 4.352,00 100,01%| 4.395,52 4.439,47 101,00%| 101,00%
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 4.351,62 4.352,00 100,01%| 4.395,52 4.439 47 101,00% 101,00%
a) [subventil, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 0,02 0,00 0,00 0,00
3 Venituri extraordinare 6 0,00 0,00 0,00 0,00
fu RHELTRIRL TOTALE. (R, PoRieif e 210 7 | 4.247,31] 4.327,00 101,88%| 4.370,27 4.413,98] 101,00%| 101,00%
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 4.247,31 4,327,00 101,88%| 4.370,27 4.413,98 101,00% 101,00%
A. |cheltuiell cu bunuri si servicii 8 1.012,37 774,87 76,54% 782,62 790,45 101,00% 101,00%
B. [cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10 39,80 103,81 260,83% 104,85 105,90 101,00% 101,00%
C. [cheltuieli cu personalul, din care: 1 3.086,61 3.399,31 110,13%] 3.433,30 3.467,63 101,00% 101,00%
CO |Cheltuieli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) 12 2.395,01 3.193.1 5 133,33%| 3.225,08 3.257,33 101,00% 101,00%
C1 [ch. cu salariile 13 2.382,91 3.193,15 134,00%| 3.225,08 3.257,33 101,00% 101,00%
c2 [bonusuri 14 12,10 0,00 0,00% 0,00 0,00
c3 [alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 0,00} 0,00 0,00% 0,00 0,00
ch. cu plati compensatorii aferente dusponibilizarilor de personal
0,00} 0,00 0,00% 0,00] 0,00
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 |organe de conducere si control, comisii si comitete
17 99,90 135,12 135,26% 136,47 137,83 101,00% 101,00%
C5 cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 18 591.70 71.04 12.01% 7175 72.47 101,00% 101,00%
D. |alte cheltuieli de exploatare 19 108,53 49,01 45,16% 49,50 50,00 101,00% 101,01%
2 Cheltuieli financiare 20 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Cheltuieli extraordinare 21 0,00 0,00 0,00 0,00
fi REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) = 104, 25,00 73,96% 25,25 25,49] 101,00%| 100,95%
fiv [IMPOZIT PE PROFIT 23 30,36 8,71 28,69% 4,04 4,08 46,38% 100,99%
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Nr. Realizat Propuneri Estimari Estimari
INDICATORI rd. 2017 2018 - 2019 2020 9=7/5 10=8/7
0 1 2 3 T 5 T 6= 7 8 S 10
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
v IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 73,97 16,29 22,02% 21,21 21,41 130,20% 100,94%
Rezerve legale 25 0,22 1,25 23,95% 1,26 1,26 100,80% 100,00%
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
flege 26
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 27 68,75 15,04 21,88% 19,95 20,15 132,65% 101,00%
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum si
pentru constituirea surselor necesare rambursarii ratelor
de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi 2
Alte repartizari prevazute de lege 29
Profitul contabil raimas dupa deducerea sumelor de la Rd.
25, 26, 27, 28, 29 30 0,00 0,00 0,00 0,00
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului economic
in exercitiul financiar de referinta 31
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale si
societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, din
care: 32
- dividende cuvenite bugetului de stat
a) 33
- dividende cuvenite bugetului local
ib) 33a
c)| - dividende cuvenite aitor actionari 34
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.31 -
Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 35 0,00 0,00 0,00 0,00
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
A care 37
a) | cheltuieli materiale 38
b) |cheltuieli cu salariile 39
c) cheltuieli privind prestarile de servicii 40
cheltuieli cu reclama si publicitate 41
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Nr. Realizat Propuneri o Estimari Estimari
INDICATOR rd. 2017 2018 % 2019 2020 9=7/5 10=8/7
0 ] 3 L |3 6513 7 3 ) 10
¢) falte cheituieli 42
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 0,00 462,00 0,00 0,00
1 CREDIT BANCAR 44 462,00
alocatil bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 45
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITH E3 0,00 462,00 0,00 0,00
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
1 _zq. de personal prognozat la finele anului 48 120 123 102,50% 123 123 100,00% 100,00%
2 Nr.mediu de salariati total 49 120 120 100,00% 120 120 100,00% 100,00%
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
3 pe baza cheltuielilor de natura salariala
l(Rd.12/Rd.49)12*1000 50 | 1.654,80| 2.217,47 134,00%| 2.239,64 2.262,03]  101,00%| 101,00%
ﬁnnmmuc_ mediu lunar pe salariat (lei/persoana) deterninat
4 pe baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf.
Legii le a bugetului de stat (Rd.13/Rd.49)/12*1000
B} : 51 | 1.47548] 1.720,15 116,58%| 1.737,52]  2.262,03] 101,01%| 130,19%
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
s mediu (mil lel/persoand) (Rd.2/Rd.49) 52 36,26 36,27 100,01% 36,63 37,00 101,00% 101,00%
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
6 imediu recalculata cf.Legii anuale a bugetului de stat)
(Rd.2/Rd.49) 53 36,26 36,27 100,01% 36,63 37,00 101,00% 101,00%
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
Y mediu (cantitate produse finite/ persoana) 54
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totaie
(Rd.7/Rd.1)x1000 55 976,03 994,26 101,87% 994,26 994,26] 100,00% 100,00%
9 Plati restante 56 650,48 589,66 90,65% 539,66 489,66 91,52% 90,73%
o B i 57 242,75 181,93 74,95% 131,93 81,93  72,52% 62,10%
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE
Operatorul economic SC URBIS SERVCONSTRUCT SA
Sediul/Adresa ROSIORI DE VDE STR REPUBLICII NR 31

Cod unic de inregistrare 26454388

Detalierea indicatorilor ecds

e

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR MUNICIPIU
CITA MIOARA IULIA

ANEXA NR.2 LA H.C.L NR.21/15.02.2018

a
$i reg : mﬁ&n estre a acestora
- mii lei -
Prevederi 2017 Propuneri 2018 % %
INDICATORI T, Realizat Aprobat Realizat din care :
rd. 2018
iy — 7=6/5 8=5/3a
.G o
31,10,2017 30,12,2017 Triml | Trim il | Trim 1 2018
0 2 3 3a 4 B Ga 6b 6c 6 7 8
L VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 3.966,42 4.344,33 4.351,64] 1.016,93] 2.175,00| 3.283,72] 4.352,00| 100,01%| 109,71%
Venituri totale din exploatare 3
(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care:
2 3.966,39 4,344,31 4.351,62|1.016,93| 2.175,00| 3.283,72| 4.352,00| 100,01%| 109,71%
a) din productia vanduta (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din
care: 3 3.883,61 4.420,51 4.417,02]| 1.000,73| 2.142,60( 3.245,23| 4.313,43 97,65%| 113,73%
al) |din vanzarea produselor 4
a2) |din servicil prestate 5 3.856,03 4.418,20 4.414,04] 1.000,73| 2.142,60{3.245,23| 4.31343| 97.72%| 114,47%
a3) |din redevente si chirii 6 19,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ad4) |alte venituri 7 7,76 2.31 2,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 38,40%
b) |din vanzarea marfurilor 8
din subventii si transferuri de exploatare aferente
©) cifrei de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c¢1 |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 1
d) |din productia de imobilizari 12
e) venituri aferente costului productiei in curs de
executie 13 -139,45 -139,45
alte venituri din exploatare
) |{Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care:
14 82,78 63,25 74,05 16,20 32,40 38,49 38,57 52,09% 89,45%
1) |din amenzi gi penalitati 15 20,36 3,47 9,44 0,00 0,00 0,00 0,00 46,37%
f2) |din vanzarea activelor i alte operatii de
capital (Rd.17+Rd.18), din care:
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Nr.

Realizat

Prevederi 2017

Propuneri 2018

%

%o

INDICATORI oy ot Aprobat Realizat din care :
7=6/5 8=5/3a
w.“.mf_.h%w 30,122017 | Trim| | Trim N | Trim i “mﬁ_
0 1 2 3 3a 4 5 6a 6b B¢ 6 Z 8
- active corporale 17
- active necorporale 18
f3) |din subventii pentru investitii 19
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 20
f5) |alte venituri 21 62,42 59,78 64,61 16,20 32,40) 38,49 38,57 59,70%| 103,51%
Venituri financiare
2 (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care:
22 0,03 0,02 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 66,67%
a) |din imobilizari financiare 23
b) |din investifii financiare 24
c) {din diferente de curs 25
d) |din dobanzi 26 0,03 0,02 0,02 0,00% 66,67%
e) |alte venituri financiare 27 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Venituri extraordinare 28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Il |CHELTUIELI TOTALE (Rd.30+Rd.131+Rd.139) 29 3.904,36 4.312,33 4.247,31)| 1.081,60| 2.168,34| 3.268,25| 4.327,00) 101,88%| 108,78%
1 Cheiltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.114), i
din care: 30 3.904,36 4.312,33 4.247,31| 1.081,60| 2.168,34| 3.268,25| 4.327,00f 101,88%| 108,78%
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.32+Rd.41+Rd.46),
din care: 31 1.037,82 1.102,99 1.012,37| 200,45/ 399,11| 607,54 774,87 76,54% 97,55%
Al Cheltuieli privind stocurile
(Rd.33+Rd.34+Rd.39+Rd.40), din care: 32 606,66 462,67 434,57| 96,70] 196,64| 288,39] 380,79| 87,62%| 71,63%
a) |cheltuieli cu materiile prime 33
b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care:
34 563,61 409,75 386,91 81,48 171,99 256,81 335,16 86,62% 68,65%
b1) |cheltuieli cu piesele de schimb a5 33,84 22,58 18,34 3,00 5683 11.83 16,63 90,68% 54 20%
b2) |cheltuieli cu combustibilii 36 202,08 174,34 169,54 40,00 77,321 117,32 152,52 89,96% 83,90%
b3) |cheltuieli cu materiale auxiliare 37 310,45 197 47 185,38 35,00 82,00] 117,00 152,00 81,99% 59,71%
b4) |cheltuieli cu alte materiale consumabile
38 17,24 15,36 13,65 3,48 7,04 10,86 14,01 102,64% 79,18%
c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor
39 21,96 29,48 27,45 7,80 12,80 15,30 23,30 84,88%| 125,00%
40 21,09 23,44 20,21 7,42 11,85 16,28 22,33] 110,49% 95,83% |
A2 Cheltuieli privind serviciile executate de terti
(Rd.42+Rd.43+Rd.45). din care: 41 208,41 25,80 20,13 5,31 11,05 16,24 19,10 94,88% 9,66%
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 42 17,44 22,00 16,68 4,45 9,33 13,33 15,33 91,91% 95,64%
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Prevederi 2017 Propuneri 2018 % %
Nr. Realizat ’
INDICATORI ey 2016 Aprobat Realizat din care :
7=6/5 8=5/3a
w_.m_..m.o_._mﬁw 30,122017 | Trm1 | Trimi | Trim W .Mmﬁ_
2 3 3a < 5 Ba 6b B¢ 6 7 8
b) cheltuieli privind chiriile (Rd.44b1+Rd.44b2) din
care: 43 188,42 0,80 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,42%
b1) | catre operatori cu capital integral/majoritar
de stat 44 b1 0,13 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
b2) | - catre operatori cu capital privat 44 b2 188,29 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,42%
c) |prime de asigurare +rovinieta 45 2,55 3,00 2,65 0,86 1,72 2,91 3,77 142,26%| 103,92%
Cheltuieli cu alte servicil executate de terti
A3 |(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+
G 48 222,75 614,52 557,67| 98.44| 19142| 302,91 37498 67,24%| 250,36%
a) |cheltulell cu colaboratoril 47 7,00 7,00 7,000 000 436 436 436]  6229%| 100,00%
b) cheltuieli privind comisioanele §i onorariul, din
care: 48 8,10 5,00 3,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 39,51%
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 49 810 5,00 3,20 0,00 0,00 0,00 0,00 39,51%
o) cheltuieli de protocol, reclama si publicitate
(Rd.51+Rd.53), din care: 50 5,42 1,33 1,18 0,35 0,70 0,93 1,16| 100,00%| 21,40%
c1) |cheltuieli de protocol, din care: 51 1,42 1.33 1,16 0,35 0,70 0,93 1,16] 100,00% 81,69%
- tichete cadou potrivit Legil nr.193/2006, cu
modificarile ulterioare 52
c2) |cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 53 400 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00%
- tichete cadou ptr. cheituieli de reclama si
publicitate, potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile ulterioare 54
- tichete cadou ptr. campanii de marketing,
studiul pietei, promovarea pe piete existente
sau noi, potrivit Legii nr.193/2006, cu
meodificarile ulterioare 55
- ch.de promovare a produselor 56
d) Ch. cu sponsorizarea poftrivit 0.U.G nr.2/2015
(Rd.58+Rd.59+Rd.81), din care: 57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d1) |ch.de sponsorizare in domeniul medical si
sanatate 58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d2) |ch.de sponsorizare in domeniile educatie,
invatamant, social si sport, din care: 59
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Prevederi 2017 Propuneri 2018 % %
Nr. Realizat " .
INDICATORI = 2018 Aprobat Realizat din care :
7=6/5 8=5/3a
ata020r (20122017 | Trmi | Trimi | Trim wwﬂ_
1 2 3 3a 4 o) Ba 6b 6c 6 7 8
d3)
- pentru cluburile sportive 60
d4) [ch.de sponsorizare pentru alte actiuni si
activitati 61
e) {cheltuieli cu transportul de bunuri i persoane 62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) |cheltuieli de deplasare, detagare, transfer, din care: | g3 5,96 4,50 2,43 1,15 1,70 2,05 2,43 100,00% 40,77%
- cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care: 64
-interna 65
-externa 66
) cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii
g 67 11,98 12,00 10,75 2,76 588 8,57 11,41 106,14% 89,96%
h) cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate
68 4,58 5,20 4,28 1,08 2,28 3,16 4,28| 100,00% 93,45%
i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din
care: 69 177,44 476,02 427,00 92,97| 176,37| 283,10 350,10 81,99%| 240,64%
i1) [cheltuieli medicale 70 511 5,99 4,41 2,28 322 4,13 4,41| 100,00%| 86,30%
i2) |cheltuieli privind intrefinerea si functionarea
tehnicii de calcul 71 16,23 16,80 16,13 3,99 785 1251 18,13 112,40% 99,38%
i3) |cheltuieli cu pregatirea profesionala 72 15,68 14,80 1357|  670{ 1030| 10,30 1850| 136.33%| 86,54%
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor
corporale $i necorporale, din care: 73
-aferente bunurifor de natura domeniului
public 74
i) |cheltuieli cu colectare deseuri si alte prestatii
75 140,42 438,43 392,89 80,00/ 15500| 256,16 309,06 78,66%| 279,80%
i6) |cheltuieli privind recrutarea si plasarea
personalului de conducere cf. Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 76
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte
anunturi 7
j) |alte cheltuieli 78 2,30 103,47 101,85 0,13 0,13 0,74 1,24 1,22%| 4428,26%
B Cheltuieli cu impozite, taxe gi varsaminte asimilate
(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care:
79 44,30 40,77 39,80 25,97 51,70 78,15 103,81 260,83% 89,84%
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Prevederi 2017

Propuneri 2018

%

%

INDICATORI Nr. | Realizat | ,popat | Realizat din care :
rd. 2016
7=6/5 8=5/3a
m_.“.m.o_w%w 30,12,2017 | Trim! | Trim 0l | Trim i MM“M_
1 2 3 3a 4 5 6a 6b 6c 6 7 8
a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor
minerale 80
b ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor
) publice si resursele minerale 81 21,67 22,00 21,33 5,31 10,68 16,06 21,33 100,00% 98,43%
¢) {ch. cu taxa handicapati 82 0,00 0,00 15,35 31,08 46,81 62,54
d) Ich. cu taxe locale 83 12,19 10,69 10,69 3,21 5,74 8,95 11,48 107,39% 87 69%
e) [ch. cu taxa anrsc+mentinere licenta 84 3,88 5,23 5,23 1,30 2,60 3,93 5,26 100,57%| 134,79%
f) |cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 6,56 2,85 2,505 0,80 1,60 2,40 3,20 125,49% 38,87%
C. Cheltuieli cu personalul
(Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: 86 2.742,15 3.121,63 3.086,61| 837,37|1.690,57|2.544,70| 3.399,31| 110,13%| 112,56%
CO0 |Cheltuieli de natura salariala (Rd.88+ Rd.92)
87 2.136,82 2.424,49 2.395,01| 786,14|1.587,86|2.390,32| 3.193,15] 133,33%| 112,08%
c1 Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din
care: 88 2.121,42 2.411,49 2.382,91| 786,14|1.587,86|2.390,32| 3.193,15] 134,00%| 112,33%
a) salarii de baza 89 2.001,03 2.320,95 2294 10| 75654 1.520,88|2.294,93| 3.073,83 133,99%| 114,65%
b) sporuri,prime, si alte bonificatii aferente
salariului de baza (conform CCM) 90 120,39 90,54 88,81 29,60 66,98 95,39 119,32 134,35% 73,77%
c)alte bonificatii (conform CCM) 91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din
care: 92 15,40 13,00 12,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 78,57%
a) cheltuieli sociale prevazute la art. 25 din Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile gi
completariie ulterioare, din care:
93 15,40 13,00 12,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 78,57%
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2008, cu
modificarile ulterioare; 94
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale
potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile
ulterioare; 95 15,40 15,45 12,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 78,57%
b) tichete de masa; 96
c) vouchere de vacanta; 97
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul
obtinut in anul precedent 98
e) alte cheltuieli conform CCM. 99
c3 Alte cheltuieli cu personalul
{Rd.101+Rd.102+Rd.103)}, din care: 100 7,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prevederi 2017

Propuneri 2018

%

%

Nr. Realizat .
INDICATORI oy 2016 Aprobat Realizat dincare :
7=6/5 8=5/3a
“n._mmr.homw 30,12,2017 | Trim1 | Trim Nl | Teimm Mmm__
1 2 %) 3a 4 5 Ba 6b 6c 5] 7 8
a) ch. cu platile compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor
hotardri judecatoresti 102 7,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) cheltuieli de natura salariala aferente
restructurarii, privatizarii, administrator special,
alte comisii si comitete 103
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
organe de conducere si control, comisii si comitete
C4 |(Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care:
104 85,40 99,90 99,90 33,78 67.56| 101,34 135,12 135,26% 116,98%
a) pentru directori/directorat 105 50,40 57,90 57,90 20,97 41,94 62,91 83,88 144,87%| 114,88%
-componenta fixa 106 50,40 57,90 57,901 2097 41,94 62,91 83,88| 144,87%| 114,88%
-componenta variabila 107
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de
supraveghere, din care: 108 35,00 42,00 42,00 12,81 25,62 38,43 51,24) 122,00%| 120,00%
-componenta fixa 109 35,00 42,00 42,00 12,81 25,62 38,43 51,24 122,00% 120,00%
-componenta variabila 110
c) pentru AGA si cenzori 111
d) pentru alte comisii §i comitete constituite
potrivit legii 112
5 Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator
113 512,91 597,24 591,70 17,45 35,15 53,04 71,04 12,01%| 115,36%
D. Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.115+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121+Rd.122), din
care: 114 80,09 46,94 108,53 17,81 26,96 37,86 49,01 45,16% 135,51%
il cheltuieli cu majorari si penalitati (Rd.116+Rd.117),
din care: 115 50,04 80,21 80,09 17,50 35,75 41,75 48,00 59,93%| 160,05%
- catre bugetul general consolidat 116 50,04 80,21 80,09 17,50 35,15 41,75 48 00 59,93%| 160,05%
- catre alfi creditori 17
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 118 0,64 0,99 0,00 0,00 0,00 0,00
) cheltuieli aferente transferuriior pentru plata
personalului 119 0,00 0,00 0,00 0,00
d) |alte cheltuieli 120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prevederi 2017

Propuneri 2018

%

%

INDICATORI ME || (it Aprobat | Realizat din care :
rd. 2016
7=6/5 8=5/3a
h._m“..momm 30122017 | Trim! | Trimil | Trim Mwﬁ_
0 2 3 3a 4 S Ba 6b 6c 6 7 8
e) ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si
necorporale 121 16,96 12,32 12,21 4,90 9,80 14,70 19,60| 160,52% 71,99%
f) ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si
provizioane (Rd.123-Rd.126), din care: 122 13,09 -46,23 15,24 4,59 -1859| -18,59 -18,59| -121,98%| 116,42%
f1) cheltuieli privind ajustarile si provizioanele
123 40,23 72,98 137,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%| 34171%
-provizioane privind anezi,taxe concediu de ?
1.1} |odihna neefectuat in 2016,2017
124 34,64 68,32 132,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%| 383 40%
2l provizioane in legatura cu deprecieri active
2 circulante 125 5,59 4,66 4,66 0,00 000/ 000 0,00 0,00%| 8336%
venituri din provizioane si ajustari pentru
f2) |depreciere sau pierderi de valoare , din care:
126 27,14 119,21 122,23 4,59 18,59 18,59 18,59 15,21%| 450,37%
f2.1) {din anularea provizioanelor
(Rd.128+Rd.129+Rd.130), din care: 127 27,14 119,21 122,23 4,59 18,59 18,59 18,58 15,21%| 450,37%
- din participarea salariafilor la profit 128
- din deprecierea imobilizarilor corporale si a
activelor circulante 129 10,02 4,66 4,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 46,51%
- venituri din alte provizioane 130 17,12 114,55 117,57 459 18,59 18,59 18,59 15,81%| 686,74%
Cheltuieli financiare (Rd.132+Rd.135+Rd.138), din
care: 131 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) cheltuieli privind dobanzile (Rd.133+Rd.134), din
care: 132 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
al) |aferente creditelor pentru investitii 133
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta
134
b) cheltuieli din diferente de curs valutar
{Rd.136+Rd.137), din care: 135 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b1) |aferente creditelor pentru investitji 136
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta
137
c) |alte cheltuieli financiare 138
Cheltuieli extraordinare 139
" REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-Rd.29)
140 62,06 32,00 104,33| -64,67 6,66 15,47 25,00 23,96%| 168,11%
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Prevederi 2017

Propuneri 2018

%

%

Nr. Realizat
Aprobat Realizat din care :
INDICATORI . 2018 p
L 5 o 7=6/5 8=5/3a
.C. ; o
31.10.2017 30,12,2017 Triml | Trim Wl | Trim il 2018
0 2 3 3a 4 5 Ba 6b B¢ 6 7 8
venituri neimpozabile 141 47,20 119,22 139,66 18,59 13,31%| 295,89%
cheltuieli nedeductibile fiscal 142 106,97 148,53 225,11 48,00 21,32%| 210,44%
v IMPOZIT PE PROFIT 143 19,49 9,81 30,36 8,71 28,69%| 155,77%
\ DATE DE FUNDAMENTARE
1 Venituri totale din exploatare , din care:(Rd.2) 144 3.966,39 4.344 31 4.351,62| 1.016,93|2.175,00{ 3.283,72| 4.352,00f 100,01%| 109,71%
a) - venituri din subventii si trasferuri 145
- alte venituri care nu se iau in calcul la
b) |determinarea productivitatii muncii, cf.Legii anuale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a bugetului de stat 146
2 Cheltuieli de natura salariala (Rd.87), din care: 147 2.136,82 2.424,49 2.395,01| 786,14/ 1.587,86(2.390,32| 3.193,15| 133,33%| 112,08%
a) Majorare salariu de baza minim brut pe tara
garantat In plata 148 148,80 197,85 197,85| 108,98| 217,92 326,88) 43584 220,29%| 134,96%
Crestere cheltuieli de natura salariala aferente
reintregirii acestora, pentru intregul an 2018,
b) |determinate ca urmare a acordarii unor cresteri 149 25,30 60,40 60,40 9,90 27,60 55,00 87,26| 144.47% 238,74%
salariale sau/si a cresterii numarului de personal in
anul 2017
Crestere cheltuieli de natura salariala ca urmare a
¢) |modificarilor legislative privind contributiile sociale| 150 48,26 96,52| 144,78 193,04
obligatorii
3| [Chwissll cusshwile (Re.A%) 151 2.121,42 2.411,49|  2.382,91| 786,14|1.587,86|2.390,32| 319315 134,00%| 112,33%
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 152 132 123 120 123] 102,50% 90,91%
5 Nr.mediu de salariati 153 132 121 120 120 100,00% 90,91%
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
6 | a) deterninat pe baza cheltuielilor de natura salariala | 5, 1.339,28 1.660,81 1.654,80 2217,47 | 134,00% | 123,56%
(Rd 147- Rd 93- Rd 98)/Rd.153)/12*1000
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
deterninat pe baza cheltuielilor de natura salariala,
b) |recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat (Rd | 155 | 1.230,76 1.482,95 1.475,46 1.720,15 | 116,58% | 119,88%
147- Rd 93- Rd 98-Rd 148-Rd 149- Rd
150)/Rd.153)/12*1000
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Prevederi 2017

Propuneri 2018

Y%

%

Nr. Realizat .
INDICATORI ey o Aprobat Realizat din care :
7=6/5 8=5/3a
un.m_o_..uﬁw 30,12,2017 | Trim! | Trim M | Trim .mmﬂ_
1 2 3 3a 4 5 Ba 6b 6c 6 7 8
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
7 | a) |personal mediu (mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.153) 156 30,05 35,90 36,26 36,27 100,01% | 120,68%
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
ersonal mediu recalculata cf. Legii anuale a
b) ncame_:_ de stat (Rd ﬂt.xn:u-mn_:mzm&mu L R 56,00 8,28 36,27 | 100,01% | 120,68%
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
c¢) |personal mediu (cantitate produse finite/persoana)
W=QPF/Rd.153 158
c1) m_m&msnm de calcul a productivitatii muncii in
unitati fizice, din care 159
- cantitatea de produse finite (QPF) 160
- pret mediu (p) 161
- valoare=QPF x p 162
- pondere in venituri totale de exploatare =
Rd.161/Rd.2 163
8 Plati restante 164 200,52 368,48 650,48 589,66 90,65%| 324,40%
9 Creante restante, din care: 165 70,30 227,64 242,75 181,93 7495%| 34531%
- de la operatori cu capital integral/majoritar
de stat 166
- de la operatori cu capital privat 167 3,73 3,19 21,24 0,00 0,00%| 569,44%
- de la bugetul de stat 168 10,48 0,00 22,18 0,00 0,00%| 211,64%
- de la bugetul local 169 15,16 190,84 167,40 150,00 8961%| 1104,22%
- de la alte entitati 170 40,93 33,61 31,83 31,93| 100,00%| 78.01%
10 Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul
ramas de rambursat) 171 0 0 0 0 0 0 0 0

\
AN3
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE
Operatorul economic SC URBIS SERVCONSTRUCT SA
Sediul/Adresa ROSIORI DE VDE STR REPUBLICII NR 31

Cod unic de inregistrare 26454388

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR MUNICIPIU
CITA MIOARA IULIA

=3

ANEXA NR.3 LAH.C.L NR.21/15.02.2018

- mii lei -

Nr Prevederi 2016 % Prevederi 2017 % 7=6/5
Crt PICATORE Aprobat Realizat =3/2 Aprobat Realizat

0 1 2 3 4 5 5 7

I. |Venituri totale (rd.1+rd.2+rd.3), din care: 3.947,34 3.966,42| 100,48% 4.344,33 4.351,64 100,17%

1 |Venituri din exploatare 3.947 32 3.966,39| 100,48% 4.344 31 435162 100,17%
2. [Venituri financiare 0,02 0,03 150,00% 0,02 0,02 100,00%
3. |Venituri extraordinare 0,00 0,00 0,00 0,00
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AUTORITATEA ADMINISTRATIE! PUBLICE LOCALE
Operatorul economic SC URBIS SERVCONSTRUCT SA
Sediul/Adresa ROSIORI DE VDE STR REPUBLICII NR 31
Cod unic de inregistrare 26454388

CONTRASEMNEAZA ANEXA NR. 4 LAH.C.L NR.21/15.02.2018
SECRETAR MUNICIPIU

CITA MIOARA IULIA

L~ ¢

¢ i
Programul de investitii, e .wwko f nantare
: - mii lei -
i _.N.Wmmn AL - 2017 Valoare
ata finah robat
e investitiei _ﬂm._. 189 Realizat 2018 2019 2020
31,10,2017
0|1 2 3 4 5 6 T 8
SURSE DE FINANTARE AINVESTITILOR,
"'l |din care: 63,37 46,62) 462,00 0,00 0,00
1|Surse proprii, din care: 63,37 46,62 0,00 0,00 0,00
a) - amortizare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) - profit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2|Alocatii de la buget 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3|Credite bancare, din care: 0,00 0,00 462,00 0,00 0,00
a) - interne 462,00
b) - externe
4|Alte surse, din care: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il CHELTUIELI PENTRU INVESTITI, din care: 63,37 46,62 462,00 0,00 0,00
1|Investitii in curs, din care: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) pentru bunurile proprietatea privata a
operatorului economic: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
b) pentru bunurile de natura domeniului public
al statului sau al unitatii ad ministrativ teritoriale: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- (denumire obiectiv)
c¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al
statului sau al unitatii administrativ teritoriale: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- (denumire obiectiv)
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INDICATORI

Data finalizarii

investitiei

2017

Valoare

Aprobat
H.C.L 189
31,10,2017

Realizat

2018

2019

2020

d) pentru bunurile luate n concesiune,
inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- (denumire obiectiv)

Investitii noi, din care:

51,10

34,35

462,00

0,00

0,00

a) pentru bunurile proprietatea privata a
operatorului economic:

51,10

34,35

462,00

0,00

0,00

-Autoutilitara

13,07,2017

9,60

9,60

0,00

0,00

-Autoutilitara max.35T

29,12,2017

15,00

11,00

0,00

0,00

-Remorca tractor U 650 capacitate 5 T

29,12,2017

10,00

7,50

-Remorca tractor U 650 capacitate 5 T

10,00

-Generator de curent p 6 KW

12,12,2017

6,50

6,25

-Buldoexcavator

30,09,2018

285,00

-Autoturism

30,09,2018

47,00

-Tocator crengi

30,08,2018

20,00

-Tractor 120 cp

28,12,2018

70,00

-Lama deszapezire

28,12,2018

20,00

-Instalatie pentru imprastiat material
antiderapant

28,12,2018

20,00

b) pentru bunurile de natura domeniului public
al statului sau al unitatii administrativ teritoriale:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al
statului sau al unitatii administrativ teritoriale:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune,
inchiriate sau n locatie de gestiune, exclusiv
cele din domeniul public sau privat al statului
sau al unitatii administrativ teritoriale:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- (denumire obiectiv)
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Seda il 2017 Valoare

ata finalizarii Aprobat

INDICATORS investitiei HOL 180 Realizat 2018 2019 2020

31,10,2017

Investitii efectuate la imobilizarile corporale

existente (modernizari), din care: 12,27 12,27 0,00 0,00 0,00

a) pentru bunurile proprietatea privata a

operatorului economic: 12,27 12,27 0,00 0,00 0,00
- Dacia Logan TR 09 VRV 06,09,2017 12,27 12,27

b) pentru bunurile de natura domeniului public

al statului sau al unitatii administrativ teritoriale: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al

statului sau al unitatii administrativ teritoriale: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune,

inchiriate sau in locatie de gestiune, exclusiv

cele din domeniul public sau privat al statului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- (denumire obiectiv)

Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ramburséri de rate aferente creditelor

pentru investitii, din care: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) - interne
b})- externe

CONDUCATORUL UNIFATHy -

7

N7
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE P
Operatorul economic SC URBIS SERVCONSTRUCT SA
Sediul/Adresa ROSIORI DE VDE STR REPUBLICII NR 31
Cod unic de inregistrare 26454388

i \\\&Mw_ﬁ _
G A i

CONTRASEMNEAL
SECRETAR MUNICIPIU
CITA MIOARA IULIA

A~

ANEXANR.S LAH.C.L NR. 21/15.02.2018

) AL - mii lei -
Tr 15@@%34% 2018 2019 2020
; , %
Nr. Masuri Termen de s Realizat Influente (+/-) Influente (+/-) Iinfluente (+/-)
e realizare I coultat brat] PIafl | Rezuitat | PIa§i | Rezuitat | Piag Plat
{+/-) restante brut restante brut restante PR et restante
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Masuri de imbunatatire a rezultatuiui brut i reducere a
e | platilor restante
1}Reducere cheltuielilor cu impozite si taxe X X
2|incasarea creantelor restante X X -242,75 -181,93 -131,93
3|Reducerea cheltuielilor cu bunuri si servicii X X 237,50
4{Cresterea veniturilor din prestari servicii X X 43,52 43,95
5]Reducere alte cheltuieli de exploatare X X 59,52
X X
TOTAL Pect. | X X 297,02 -242,75 43,52 -181,93 43,95 -131,93
pet. [Cauze care diminueaza efectul masurilor prevazute la
Il 1Pct. |
Cresterea cheltuieli personal (salariu minim+contibutii sociale
1 |obligatorii) X X -312,70 -33,99 -34,33
2INeincasarea creantelor restante-executor X X 31,93 31,83 31,93
3]Neincasarea creantelor X X 150,00 100,00 50,00
4|Cresterea cheltuieli cu impozite si taxe( taxa handicapati) X X -63,65 -1,53 -1,55
5]Cresterea cheltuieli cu bunuri si servicii X X -7,75 -7,83
CAUEA Niscssvmmmssinsens X X
TOTAL Pct. Il X X —376,35| 181,93 43,27| 131,93 43,71 81,93
n,,_u”. TOTAL GENERAL Pct. | + Pct. Il 104,33 650,48 -79,33 -60,82 0,25| -50,00 0,24 -50,00

.
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